
 
                        TAB.4-5 SERVIZI DI WELFARE messi a disposizione dalle aziende per i dipendenti (no dirigenti)   

 

     Servizi di welfare 
Decisione 

unilaterale 

Previsto da 
contratto 
aziendale/ 
territoriale 

TOTALE 

 Assistenza sanitaria integrativa 6,4 10,9 8,1 

  Previdenza complementare 3,1 9,6 5,6 

 Servizi di trasporto collettivo 3,2 4,4 3,7 

 Somministrazione vitto, mense aziendali 29,2 28,3 28,9 

 Somme e servizi con finalità di educazione, istruzione, 
ricreazione assistenza sociale e sanitaria o culto 5,9 10,3 7,6 

 Somme e servizi di educazione, istruzione, ricreazione e 
borse di studio per familiari 6,6 10,6 8,1 

  Assistenza ai familiari anziani o non autosufficienti 3,2 7,5 4,9 

  Carrello della spesa 7,4 10,6 8,6 

  Altri fringe benefits 35,1 7,7 24,5 

 TOTALE 100,0 100,0 100,0 

 


