TAB. 5-4 RICORSO AL LAVORO DA REMOTO * NEL CORSO DEL 2020 IN APPLICAZIONE
DELLE MISURE DI CONTENIMENTO DELL'EPIDEMIA E NUMERO MASSIMO DI
LAVORATORI COINVOLTI - AMPIEZZA

Imprese che  Imprese che

NON hanno hanno fatto .
% lavoratori

AMPIEZZA fatto ricorso a ricorso a ) )

coinvolti**

lavoro da lavoro da

remoto remoto
FINO A 50 37,3 62,7 34,4
51-100 14,6 85,4 33,7
101-200 6,5 93,5 29,4
201-500 4,7 95,3 29,5
501-1000 2,3 97,7 40,5
1001-2000 7,1 92,9 55,7
2001-5000 0,0 100,0 31,3
OLTRE 5000 0,0 100,0 56,6
TOTALE 22,7 77,3 37,1

* siintende il lavoro agile / smart working di emergenza, previsto in prima battuta dal DPCM
23 febbraio 2020 (solo per le zone piu a rischio in quel momento), esteso a tutto il territorio
nazionale con il DPCM 1 marzo 2020 e, in seguito, confermato con i successivi provvedimenti.

** La percentuale e calcolata sul totale dipendenti delle imprese che hanno risposto
alla domanda



