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FEDE RM ECCANICA

Formazione digitale
per i metalmeccanici
Le linee guida di un progetto di alfabetizzazione
digitale destinato alla platea di 1,6 milioni di lavoratori
dell'industria metalmeccanica e dell'installazione di
impianti, sviluppato da Federmeccanica, Assistal,
Fim-Cisl, Fiom-Cgil e Uilm-Uil, con il patrocinio del
ministro per l'Innovazione Tecnologica è stato
presentato ieri al Cnel. Con DigitalMec viene offerto
"chiavi in mano" alle imprese, soprattutto alle Pmi, un
supporto operativo nellareali7zazione di un
programma formativo, modulabile a seconda delle
specifiche esigenze aziendali. «L'impegno per
l'alfabetizzazione digitale dei metalmeccanici nasce
nell'ambito dell'ultimo rinnovo contrattuale siglato a
febbraio 2021- ha detto Federico Visentin, presidente
di Federmeccanica - nel quale le parti si sono
impegnate a promuovere iniziative specifiche». I
moduli formativi sono finalizzati ad acquisire le
competenze di base per operare in autonomia con i più
diffusi strumenti informatici e le principali
applicazioni sia all'interno che all'esterno dell'azienda.
Si punta anche a far acquisire competenze intermedie
e avanzate. «È importante - ha affermato Pasquale
Ranieri, vicepresidente Assistal - sostenere le aziende
e i lavoratori del comparto nei processi di transizione».

—G.Pog.

Imprese E Territori
~_

L~.. _ :._.... ._
_!loto Gtuul Punta al raddoppio:
«Nuova faldxi.aMandello..

Il sapere delinea le tuo attitudini.
DAI VALORE AL TUO TALENTO

ana.e raaai..asa i2022 t. ~

Ritaglio stampa ad uso esclusivo del destinatario, non riproducibile.

1
2
5
2
3
0

Quotidiano

Si parla di FEDERMECCANICA

Tiratura: 94.517 Diffusione: 59.958


