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Metalmeccanici, parte
il rinnovo del contratto

Al via la trattativa

Prossimi incontri a giugno
e luglio. Visentin: la realta
non va persa di vista

Primoincontroieriin Confindustria
per il rinnovo del Cenl dei me-
talmeccanici, in scadenza afine giu-
gno. Il settore occupa piu di un mi-
lione di lavoratori (il 95% a tempo
indeterminato), rappresenta '8%
del Pil, vale il 50% circa dell’export
nazionale, eil valore aggiuntoin ter-
mini di ricchezza pesa per oltre il
0% deltotale dellamanifattura. Ma
oggimetalmeccanica e meccatromni-
ca stanno vivendo un contesto criti-
co, conuna produttivita stagnante,
una produzione praticamente fer-
ma, e ridotti margini di profitto.
Per questo «&necessario sempre
confrontarsi con la realta, che non
vamaipersadivista-hadettoil pre-
sidente diFedermeccanica, Federi-
€0 Visentin -. L’obiettivo di tutte le
parti deve essere un rinnovo che
porti avantiil Rinnovamentoavvia-
tonel 2016, che sia cioe animato da
uno spirito riformatore. Noifaremo
la nostra parte come sempre, con
spirito positivo e costruttivo».
All'incontro oltre aFedermecca-
nica e Assistal erano presentile de-
legazioni di Fim, Fiom e Uilm. Al ter-
mine e stato concordatoun calenda-

riodiincontrinel mese di giugno e
luglio per affrontare tuttelerichie-
stesindacali contenute nella piatta-
forma. A partire da quellaretributi-
va: 280 euro mensili per i prossimi
tre anni sui minimi contrattuali.
Unarichiesta che egia stata bocciata
dalle parti datoriali che, ancheieri,
hannoribadito «ilrispettodellere-
gole esistenti», e di «preservare e di-
fendere un modello che funziona,
che non pud essere alterato in nes-
suna delle parti che lo compongo-
no». SecondoFedermeccanicae As-
sistal, attraversoil Ccnl, sono state
date «risposte sostanziose» nel pe-
riododialtainflazione; elarealta di-
mostrache «il principio della distri-
buzione dellaricchezza dove viene
prodotta e dopo che e stata prodotta
& imprescindibile». «E stato unin-
contro positivo», ha detto il presi-
dente di Assistal, Roberto Rossi.

Per Michele De Palma, segretario
generale Fiom-Cgil, «abbiamoregi-
strato una distanza siderale tra la
nostrapiattaformarivendicativaele
prime considerazioni datoriali». Per
ilrinnovo «serve piu salario e meno
orario», ha aggiunto il segretario
generale Uilm, Rocco Palombella.
«Riscontriamo elementi di contra-
rietd a partire dal salario, mala piat-
taforma e costruita dentroun siste-
madirelazioniindustriali che pos-
sonorispondere positivamentealla
nostrarichiestadi280 euromensi-
li», ha chiosatoil segretariogenerale
Fim Cisl, Ferdinando Uliano.
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